
 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

специальность 13.02.07 Электроснабжение 

ПМ.01 ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ 

ОБОРУДОВАНИЯ ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ ПОДСТАНЦИЙ И СЕТЕЙ 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 13.02.07 Электроснабжение (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности Техническое обслуживание и ремонт оборудования 

электрических подстанций и сетей и соответствующие ему общие 

компетенции, и профессиональные компетенции. 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 

Профессиональный модуль ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт 

оборудования электрических подстанций и сетей. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен 

освоить основной вид деятельности Техническое обслуживание и ремонт 

оборудования электрических подстанций и сетей и соответствующие ему 

общие компетенции, и профессиональные компетенции: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.3.1. Перечень общих компетенций 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ЛР 4  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 13  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности.  

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности.  

ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем.  

ЛР 16  Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 

результативный и привлекательный участник трудовых отношений.  



ЛР 17  Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение.  

ЛР 18  Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования.  

ЛР 19  Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику.  

ЛР 20  Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством.  

ЛР 21  Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики.  

1.3.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 1 Техническое обслуживание и ремонт оборудования электрических 

подстанций и сетей 

ПК 1.1. Выполнять работы по техническому обслуживанию оборудования 

распределительных устройств электрических подстанций и сетей 

напряжением до 110 кВ включительно 

ПК 1.2. Производить ремонт оборудования распределительных устройств 

электрических подстанций и сетей напряжением до 110 кВ 

включительно 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт в: 

- выполнения демонтажа (монтажа) оборудования 

распределительных устройств электрических подстанций 

и сетей напряжением до 110 кВ включительно 

- выполнения реконструкции, наладки, обслуживания 

оборудования распределительных устройств 

электрических подстанций и сетей напряжением до 110 

кВ включительно;  

- выполнения работ по демонтажу, монтажу, 

обслуживанию силового оборудования электрических 

подстанций и сетей напряжением до 110 кВ 

включительно 

Уметь: - производить техническое обслуживание оборудования 

распределительных устройств электрических подстанций 

и сетей напряжением до 110 кВ включительно;  

- читать схемы первичных соединений 

электрооборудования электрических подстанций и 

электрических сетей напряжением до 110 кВ 

включительно;  

- проводить испытания оборудования электрических 



подстанций и сетей напряжением до 110 кВ 

включительно; 

 - работать со специальными диагностическими 

приборами и оборудованием; - оценивать отклонения и 

возможные факторы, приводящие к отклонению от 

нормальной работы оборудования электрических 

подстанций и сетей напряжением до 110 кВ 

включительно 

Знать: - основы построения электрических подстанций и сетей; 

элементы конструкции закрытых и открытых 

распределительных устройств электрических подстанций 

и сетей напряжением до 110 кВ включительно;  

- правила чтения схем первичных соединений 

электрооборудования подстанций и электрических сетей 

напряжением до 110 кВ включительно;  

- конструкции и принцип работы трансформаторов 

напряжением 110 кВ включительно;  

- назначение и конструкция высоковольтных вводов 

силовых трансформаторов, шунтирующих реакторов, 

выключателей напряжением до 110 кВ включительно;  

 - основные сведения о схемах вторичных цепей; правила 

технической эксплуатации электрических подстанций и 

сетей методы проведения испытаний оборудования 

электрических подстанций и сетей напряжением до 110 

кВ включительно;  

- виды и технологии работ по обслуживанию 

оборудования распределительных устройств виды работ и 

технологию обслуживания трансформаторов и 

преобразователей 

При реализации программы могут применятся дистанционные 

образовательные технологии с применением электронного обучения. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Всего часов – 506, 

из них:  

на освоение МДК – 388, 

в том числе самостоятельная работа    -  6; 

на практики – 108 часа; 

в том числе: 

                   учебную –72 часов; 

                    производственную -36 часов; 

на консультации – 4; 

в том числе: 

                     экзамен по модулю – 6 часов 

 

1.5. Структура профессионального модуля: 



Профессиональный модуль состоит из двух междисциплинарных курсов 

(МДК): МДК.01.01 «Источники, приемники и преобразователи 

электрической энергии», МДК 01.02 «Устройство и техническое 

обслуживание сетей электроснабжения и подстанций» и МДК.01.03 

«Электроснабжение электрического оборудования», учебной ПК 1.1 ПК1.2; 

ОК 1 – 9 и производственной ПК 1.1 ПК1.2; ОК 1. 

 

1.6. Формы промежуточной аттестации: 

МДК.01.01 «Источники, приемники и преобразователи электрической 

энергии», МДК 01.02 «Устройство и техническое обслуживание сетей 

электроснабжения и подстанций», МДК.01.03 «Электроснабжение 

электрического оборудования», производственной практики ПК 1.1 ПК1.2; 

ОК 1 и учебной практики ПК 1.1 ПК1.2; ОК 1 – 9 предусмотрена 

промежуточная аттестация в форме дифференцированных зачётов. 

Для профессионального модуля ПМ.01 Обслуживание 

электрооборудования электрических станций, сетей и систем по 

окончании его освоения предусмотрена промежуточная аттестация в форме 

экзамена по модулю. 

 

В рабочей программе указаны требования к минимальному 

материально-техническому обеспечению, перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также формы и 

методы контроля и оценки результатов обучения. 

 

1.7. Разработчик:  
ГБПОУ МО «ШЭТ», преподаватель Туркин Илья Николаевич 

Николай Владимирович Буслаев 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

специальность 13.02.07 Электроснабжение 

ПМ.02 ОРГАНИЗАЦИЯ И УПРАВЛЕНИЕ БРИГАДАМИ ПО 

ТЕХНИЧЕСКОМУ ОБСЛУЖИВАНИЮ И РЕМОНТУ ОБОРУДОВАНИЯ 

ПОДСТАНЦИЙ И ЭЛЕКТРИЧЕСКИХ СЕТЕЙ 

 

1.1. Область применения программы. 

Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 13.02.07 Электроснабжение (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной деятельности 

Организация и управление производственным подразделением и 

соответствующие ему общие компетенции, и профессиональные компетенции. 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной 

профессиональной образовательной программы. 

Профессиональный модуль ПМ.02 Организация и управление бригадами 

по техническому обслуживанию и ремонту оборудования подстанций и 

электрических сетей, относится к профессиональному циклу дисциплин. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля. 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Организация и управление производственным 

подразделением и соответствующие ему общие компетенции и 

профессиональные компетенции: 

1.1.1. Перечень общих компетенций 



Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ЛР 4  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 10  Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 13  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности.  

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности.  

ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем.  

ЛР 16  Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 



выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 

результативный и привлекательный участник трудовых отношений.  

ЛР 17  Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение.  

ЛР 18  Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования.  

ЛР 19  Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику.  

ЛР 20  Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством.  

ЛР 21  Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики.  

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 2 Организация и управление бригадами по техническому обслуживанию 

и ремонту оборудования подстанций и электрических сетей 

ПК 2.1. Планировать работу производственного подразделения по 

техническому обслуживанию и ремонту оборудования подстанций и 

электрических сетей 

ПК 2.2. Осуществлять контроль деятельности бригад 

ПК 2.3. Оформлять техническую документацию по организации обслуживания 

и ремонта оборудования подстанций и электрических сетей 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт  

- подготовки сводной технической и статистической 

отчетности по техническому обслуживанию и ремонту 

оборудования подстанций и электрических сетей;  

- подготовка справочной информации о ходе выполнения 

утвержденных планов и графиков по техническому 

обслуживанию и ремонту оборудования подстанций и 

электрических сетей;  

- формирования заявок на запасные части и материалы, 

необходимые для ремонта и реконструкции оборудования 

подстанций и электрических сетей 

Уметь: - вести техническую и отчетную документацию по 

техническому обслуживанию и ремонту оборудования 



подстанций и электрических сетей;  

- оперативно принимать и реализовывать решения в 

рамках ведения документации по  техническому 

обслуживанию и ремонту оборудования подстанций и 

электрических сетей;  

- анализировать информацию по техническому 

обслуживанию и ремонту оборудования подстанций и 

электрических сетей 

Знать: - номенклатура документации в части сопровождения 

деятельности по техническому обслуживанию и ремонту 

оборудования подстанций и электрических сетей в 

соответствии с нормативными документами, 

регламентирующими эксплуатацию электрических 

станций и сетей, и правила ее оформления;  

- требования, предъявляемые к составлению технической 

и исполнительной документации на эксплуатируемое 

оборудование подстанций и электрических сетей;  

- принципы работы, технические характеристики и 

условные обозначения сооружений электрических сетей 

При реализации программы могут применятся дистанционные 

образовательные технологии с применением электронного обучения. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Всего часов –156 , 

из них:  

на освоение МДК – 74 , 

в том числе самостоятельная работа    -  2 (указывается в случае наличия); 

на практики – 72 часа; 

в том числе: 

                   учебную – 36 часов; 

                    производственную – 36 часов; 

на консультации – 4; 

на промежуточную аттестацию – 6 часов, 

в том числе: 

                     экзамен по модулю – 6 часов 

 

1.5. Структура профессионального модуля  
Профессиональный модуль состоит из междисциплинарного курса 

(МДК): МДК.02.01 «Основы управления персоналом производственного 

подразделения», учебной УП.05 и производственной ПП.05 практик. 

 

1.6. Формы промежуточной аттестации  

Для МДК.02.01 «Основы управления персоналом производственного 

подразделения» предусмотрена промежуточная аттестация в форме 

дифференцированного зачета. 



Для производственной практики ПП.05 и учебной практики УП.05 

предусмотрена промежуточная аттестация в форме комплексного 

дифференцированного зачета. 
 

Для профессионального модуля МДК.02.01 «Основы управления 

персоналом производственного подразделения» по окончании его освоения 

предусмотрена промежуточная аттестация в форме экзамена по модулю. 

 

1.7. Разработчик:  
ГБПОУ МО «ШЭТ», преподаватель Наталья Владимировна Рудик 

 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

специальность 13.02.07 Электроснабжение 

ПМ.03 «ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБСЛУЖИВАНИЕ И РЕМОНТ УСТРОЙСТВ 

РЕЛЕЙНОЙ ЗАЩИТЫ И АВТОМАТИКИ» 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 13.02.07 Электроснабжение (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности Техническое обслуживание и ремонт устройств релейной 

защиты и автоматики и соответствующие ему общие компетенции, и 

профессиональные компетенции. 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 

Профессиональный модуль ПМ.03 «Техническое обслуживание и 

ремонт устройств релейной защиты и автоматики», относится к 

профессиональному циклу дисциплин. 

 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен 

освоить основной вид деятельности Техническое обслуживание и ремонт 

устройств релейной защиты и автоматики и соответствующие ему общие 

компетенции, и профессиональные компетенции: 

1.3.1. Перечень общих компетенций 



Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках 

ЛР 4  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 10  Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 13  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности.  

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образованию 

как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности.  

ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем.  

ЛР 16  Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 



результативный и привлекательный участник трудовых отношений.  

ЛР 17  Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение.  

ЛР 18  Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования.  

ЛР 19  Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику.  

ЛР 20  Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством.  

ЛР 21  Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики.  

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 3 Техническое обслуживание и ремонт устройств релейной защиты и 

автоматики 

ПК 3.1. Оформлять техническую документацию по обслуживанию и ремонту 

устройств релейной защиты и автоматики 

ПК 3.2. Выполнять основные виды работ по обслуживанию оборудования 

систем релейной защиты и автоматики 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент 

должен: 

Иметь практический 

опыт в: 

- проверки устройств РЗА или отдельных их элементов в 

лаборатории с применением поверочной и измерительной 

аппаратуры;  

- разборки, ремонта аппаратуры и наладки релейной защиты и 

автоматики простых защит;  

- сборки испытательных схем для проверки, наладки простых 

защит в мастерской;  

- устранения элементарных неисправностей аппаратуры РЗА 

Уметь: - настраивать простые защиты;  

- пользоваться измерительной и испытательной аппаратурой при 

техническом обслуживании и ремонте устройств РЗА;  

- разбирать и собирать механические и электрические части 

простых защит разделывать, сращивать, изолировать и паять 

провода устройств РЗА;  

- пользоваться слесарным и монтерским инструментом при 

техническом обслуживании и ремонте устройств РЗА 

Знать: - аппаратура для проверки защиты, для регулирования тока и 

напряжения;  

- источники и схемы питания постоянного и переменного 



оперативного тока;  

- конструкции и защитные характеристики автоматических 

выключателей;  

- общие сведения о материалах, применяемых при ремонте простых 

защит;  

- основные требования к релейной защите,  

- требования при проверках релейной защиты и автоматики;  

- приводы высоковольтных выключателей и основы 

дистанционного управления ими;  

- классификация и принцип действия реле;  

- приемы работ по разборке, ремонту, сборке и регулированию 

механической и электрической части электромеханических реле;  

- порядок выполнения работ по техническому обслуживанию 

простых защит;  

- общие сведения об источниках и схемах электропитания 

оперативного тока, применяемых на объектах электроэнергетики;  

- режим работы аккумуляторных батарей;  

- сведения об устройствах РЗА, применяемых на оборудовании 

электрических сетей;  

- способы проверки сопротивления изоляции и испытания ее 

повышенным напряжением;  

- устройство универсальных и специальных приспособлений, 

монтерского инструмента и средств измерений;  

- правила безопасности при работе с инструментом и 

приспособлениями 
 

При реализации программы могут применятся дистанционные 

образовательные технологии с применением электронного обучения. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:  

Всего часов – 238, 

из них:  

на освоение МДК – 120 часа, 

в том числе самостоятельная работа    - 2; 

на практики – 108 часов; 

в том числе: 

                   учебную – 36 часов; 

                    производственную -72 часов; 

на консультации – 8; 

на промежуточную аттестацию – 12 часов, 

в том числе: 

                     экзамен по МДК 03.01. – 6 часов; 

                     экзамен по модулю – 6 часов. 

 

1.5. Структура профессионального модуля: 

     Профессиональный модуль состоит из двух междисциплинарных 

курсов (МДК): МДК.03.01 «Релейная защита и автоматические системы 

управления устройствами электроснабжения», учебной УП.03 и 

производственной ПП.03 практик. 

 



 

1.6. Формы промежуточной аттестации: 

Для МДК.03.01 «Релейная защита и автоматические системы 

управления устройствами электроснабжения» предусмотрена промежуточная 

аттестация в форме экзамена. 

Для производственной практики ПП.03 и учебной практики УП.03 

предусмотрена промежуточная аттестация в форме комплексного 

дифференцированного зачета 

Для профессионального модуля ПМ.03 «Техническое обслуживание и 

ремонт устройств релейной защиты и автоматики» по окончании его 

освоения предусмотрена промежуточная аттестация в форме экзамена по 

модулю. 

 

В рабочей программе указаны требования к минимальному 

материально-техническому обеспечению, перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также формы и 

методы контроля и оценки результатов обучения. 

 

1.7. Разработчик:  
ГБПОУ МО «ШЭТ», преподаватель Вера Александровна Тумина 

Максим Алексеевич Сафронов 



АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

 

ПМ.07 ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ ПО ОДНОЙ ИЛИ НЕСКОЛЬКИМ 

ПРОФЕССИЯМ РАБОЧИХ, ДОЛЖНОСТЯМ СЛУЖАЩИХ  

19867 ЭЛЕКТРОМОНТЕР ПО ЭКСПЛУАТАЦИИ 

РАСПРЕДЕЛИТЕЛЬНЫХ СЕТЕЙ   

ДЛЯ СПЕЦИАЛЬНОСТИ  

13.02.07 Электроснабжение 

 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля разработана в соответствии с 

ФГОС по специальности СПО 13.02.07 Электроснабжение (базовой 

подготовки) в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности Выполнение работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должности служащих и соответствующие ему общие компетенции, 

и профессиональные компетенции. 

 

1.2. Место профессионального модуля в структуре основной 

профессиональной образовательной программы: 

Профессиональный модуль ПМ.07 Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям рабочих, должностям служащих 19867 

Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей, относится к 

профессиональному циклу дисциплин. 

 

1.3. Цель и планируемые результаты освоения профессионального 

модуля: 

В результате изучения профессионального модуля студент должен освоить 

основной вид деятельности Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих и соответствующие ему общие 

компетенции и профессиональные компетенции: 

 

1.1.1. Перечень общих компетенций 



Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и 

команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 

принципы бережливого производства, эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности 

и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках 

ЛР 4  Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа».  

ЛР 10  Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой.  

ЛР 13  Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с 

другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить 

общие цели и сотрудничать для их достижения в 

профессиональной деятельности.  

ЛР 14  Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности.  



ЛР 15  Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем.  

ЛР 16  Способный генерировать новые идеи для решения задач 

цифровой экономики, перестраивать сложившиеся способы 

решения задач, выдвигать альтернативные варианты действий с 

целью выработки новых оптимальных алгоритмов; 

позиционирующий себя в сети как результативный и 

привлекательный участник трудовых отношений.  

ЛР 17  Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение.  

ЛР 18  Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, 

критерии личной успешности, признающий ценность 

непрерывного образования.  

ЛР 19  Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной 

реакции на критику.  

ЛР 20  Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению 

разнообразных социальных ролей, востребованных бизнесом, 

обществом и государством.  

ЛР 21  Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко 

реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, 

готовый к их освоению, избегающий безработицы, 

мотивированный к освоению функционально близких видов 

профессиональной деятельности, имеющих общие объекты 

(условия, цели) труда, либо иные схожие характеристики.  

1.1.2. Перечень профессиональных компетенций 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных 

компетенций 

ВД 7 Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих,  

должностям служащих. 

ПК 7.1. Производство подготовительных работ по техническому обслуживанию 

и ремонту оборудования распределительных сетей. 

ПК 7.2. Производить простые виды работ по техническому обслуживанию и 

ремонту оборудования распределительных сетей по наряду-допуску, 

распоряжению и по перечню работ в порядке текущей эксплуатации в 

качестве члена бригады под руководством работника более высокой 

квалификации. 

1.1.3. В результате освоения профессионального модуля студент должен: 

Иметь практический 

опыт в: 

выполнении работ по осмотру и техническому 

обслуживанию электрического оборудования; 



выполнении отдельных несложных работ по ремонту 

электрооборудования; выполнении простейших 

измерений 

 

Уметь: Организовывать обслуживание и ремонт 

электрического оборудования; пользоваться 

оборудованием, приспособлениями и инструментом 

для ремонта; 

производить расчет электрического оборудования; 

выполнять отдельные несложные работы по 

обслуживанию электрооборудования под 

руководством электромонтера более высокой 

квалификации; 

выполнять монтаж и ремонт распределительных 

коробок, клеммников, предохранительных щитков и 

осветительной арматуры; выполнять очистку 

электрооборудования с частичной разборкой, 

промывкой и протиркой деталей; выполнять чистку 

контактов и контактных поверхностей; выполнять 

разделку, сращивание, изоляцию и пайку проводов 

напряжением до 1000 В; прокладывать установочные 

провода и кабели; выполнять простые слесарные и 

монтажные работы при ремонте 

электрооборудования; подключать и отключать 

электрооборудование и выполнять простейшие 

измерения; работать электроинструментом; 

выполнять такелажные работы с применением 

простых грузоподъемных средств и кранов, 

управляемых с пола; выполнять проверку и 

измерения мегомметром сопротивления изоляции 

распределительных сетей, статоров и роторов 

электродвигателей, обмоток трансформаторов, 

вводов и выводов кабелей; правильно 

организовывать и содержать рабочее место, 

экономно расходовать материалы, инструмент и 

электроэнергию; соблюдать правила безопасности, 

противопожарные правила. 

Знать: классификацию, конструкции, технические 

характеристики и области применения 

электрического оборудования; порядок организации 

ремонта электрического оборудования; типовые 

технологические процессы и оборудование при 

эксплуатации, обслуживании, ремонте и испытаниях 

электрического оборудования; методы и 

оборудование диагностики и контроля технического 



состояния электрического оборудования; 

прогрессивные технологии ремонта и наладки 

электрического оборудования; устройство и принцип 

работы электродвигателей, генераторов, 

трансформаторов, коммутационной и пусковой 

аппаратуры, аккумуляторов и электроприборов; 

основные виды электрических материалов, их 

свойства и назначение; 

правила и способы монтажа, ремонта и наладки 

электрооборудования в объеме выполняемых работ; 

наименование, назначение и правила пользования 

применяемым рабочим и контрольно- 

измерительным инструментом и основные сведения о 

производстве и организации рабочего места; приемы 

и способы замены, сращивания и пайки проводов 

низкого напряжения; правила оказания первой 

помощи при поражении электрическим током; 

приемы и последовательность производства 

такелажных работ; правила техники безопасности и 

электробезопасности при обслуживании 

электроустановок в объеме квалификационной 

группы 2. 

 

Рабочая программа профессионального модуля используется в 

профессиональной подготовке по профессии рабочих: 

- 19867 «Электромонтер по эксплуатации распределительных сетей». 

Базой практики является электромонтажная мастерская ГБПОУ МО 

«ШЭТ», оснащенная необходимыми средствами для проведения 

лабораторных работ и производственной практики. 

С учетом запросов работодателей (ПАО МОЭСК, ОАО ЭЦМ, ПАО 

Юнипро филиал Шатурская ГРЭС) в программу данного профессионального 

модуля введен раздел «Электробезопасность», по результатам аттестации 

которого студентам присваивается 2-я группа допуска по 

электробезопасности.  

При реализации программы могут применяться дистанционные 

образовательные технологии с применением электронного обучения. 

 

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
Всего часов – 298 

из них:  

на освоение МДК – 36, 

в том числе самостоятельная работа    -  0  (указывается в случае наличия); 

на практики – 252 часа; 

в том числе: 

                   учебную – 36 часов; 



                    производственную -216 часов; 

на консультации – 4; 

на промежуточную аттестацию – 6 часов, 

в том числе: 

                     экзамен квалификационный – 6 часов. 

 

1.5. Структура профессионального модуля: 

Профессиональный модуль состоит из междисциплинарного курса МДК 

07.01. «Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих», учебной УП.07 и производственной ПП.07 практик. 

 

 

1.6. Формы промежуточной аттестации:  

Для МДК 07.01. «Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих» предусмотрена промежуточная 

аттестация в форме дифференцированного зачета. 

Для учебной практики УП.07 и производственной практики ПП.07 

предусмотрены промежуточные аттестации в форме комплексного 

дифференцированных зачетов. 

Для профессионального модуля ПМ.07 Выполнение работ по одной 

или нескольким профессиям рабочих, должностям служащих по 

окончании его освоения предусмотрена промежуточная аттестация в форме 

экзамена квалификационного. 

В рабочей программе указаны требования к минимальному 

материально-техническому обеспечению, перечень рекомендуемых учебных 

изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы, а также формы и 

методы контроля и оценки результатов обучения. 

 

1.7. Разработчик:  
ГБПОУ МО «ШЭТ», преподаватель Николай Владимирович Буслаев 

 

 


